KV 23.6.2014 § 48
Liite 6D 1)

SIVISTYSTOIMEN JOHTOSAANNOT
YLEISEN MAARAYKSET

1 § Soveltamisala

madrdyksid. Hallintosdéntd tdydentdd johtosdintoa,
2 § Toiminta-ajatus

Sivistyslautakunta on lakisdéteinen, kaupungin sivistyspalvelut tuottava johtoelin. Sen tehtdviini on
luoda mahdollisimman hyvét toimintaedellytykset kasvatus- ja vapaa-aikatoimelle, méaéritelld
toimialansa painoalueet, kohdentaa méérarahat sekd seurata niiden kayttod.

Lautakunta johtaa, kehittdi ja arvioi kaupungin

— varhaiskasvatusta

— koulutusta

~ aamu- ja iltapdivitoimintaa

— kirjastoa

~  kulttuuri- litkunta- ja nuorisotoimintaa

Lautakunta seuraa perusopetuksen jilkeistd koulutusta
alueella, sekd kehittdd koulutusta sekd koulutusalojen ja —asteiden vélistd yhteistyota.

3 § Toimielin ja sen kokoonpano

Sivistystoimen toiminta-ajatuksesta vastaa sivistyslautakunta.
Sivistyslautakunnassa on yhdeksén (9) jasenta.

Lautakunnan kisiteltivit asiat esittelee sivistystoimenjohtaja. Esittelijdn poissa ollessa tai ollessa
esteellinen toimii esittelijind se viranhaltija, jonka tehtivini on tilldin hoitaa asianomaisen
viranomaisen muutkin virkatehtévit.

Lautakunnan kasiteltdvit asiat valmistelee kustakin tehtdvialueesta vastaava viranhaltifa, joka
toimii my9s asiantuntijana lautakunnan kokouksessa. Lautakunnan sihteeriné toimii lautakunnan
nimeidmi Ahtirin kaupungin palveluksessa tyoskenteleva henkild.

4 § Lautakunnan ratkaisuvalta

Sen lisdksi, mitd muutoin on séddetty tai madratty sivistyslautakunnan paétettaviksi, lautakunnan
tehtdvini on ratkaista seuraavat asiat.
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Sivistystoimen yhteiset asiat

1. pdattdd koulutuksen jarjestdmisluvan hankkimisesta,

pédttad koulutuspalveluiden hankkimisesta koulun ulkopuolisilta jirjestdjitahoilta,

osoittaa opetuspaikat esioppilaille ja perusopetuksessa oleville oppilaille

oppilaaksiottoalueen mukaisesti,

4. paattdd sivistystoimen kaytdssé olevien kiinteistdjen, huoneistojen, alueiden,
litkuntapaikkojen irtaimiston vuokratason,

5. paittda varhaiskasvatuksen ja opetuksen toimintaperiaatteista ja hyviksyy niiti koskevat
opetussuunnitelmat,

6. paattid toiminnan arvioinnin perusteista,

7. pdittdd kuntien viilisestd yhteistyOstd sivistystoimen osalta sekd padttad erillissopimuksiin
perustuvista maksusitoumuksista,

8. wvalitsee ja irtisanoo sivistystoimenjohtajaa lukuun ottamatta muut johtavassa asemassa
olevat sivistystoimen vakinaiset viranhaltijat

9. péattidd kaupunginhallituksen mahdollisesti méddrdamien perusteiden mukaisesti
oppilaitosten yllépitdjille annettavista sitoumuksista,

bl

Kaupungin koululaitos

1. maéarita opiskelijaksi ottamisen perusteet sekd pddttid padsy- ja soveltuvuuskokeiden
jérjestdmisestd,
antaa opettajalle koulujen rehtorin tehtévien hoitoa koskevan méériyksen ja peruuttaa sen,

padttdd eri koulujen oppilasalueista,

padttad oppilaskuljetuksen periaatteista

pédttdd koulujen rehtoreille kuuluvien tehtévien hoidon korvauksien perusteista silti osin,

kun niitd ei ole méaritty virkaehtosopimuksessa,

6. pdattdd oppilaaksi ottamisen ja kouluun sijoittamisen perusteista perusopetuksessa ja
lukiossa,

7. péittad erilaisista opetustoiminnan uudelleen jérjestdmiseen ja kehittdmiseen liittyvisti
kokeiluhakemuksista,

8. péittad koulujen tydajoista, kun niistd on neuvoteltu opettajien ja henkildkunnan kanssa,

9. pdittidd koulujen lukuvuosisuunnitelmista,

10. antaa opettajalle koulun apulais-/vararehtorin tehtévien hoitoa koskeva méériys ja peruuttaa
se

11. padttdd koulun nimest4 ja kouluun liittyvistd symboleista

kBN

Varhaiskasvatusta koskevat asiat

1. péaattad kaupungin paétettdvissi olevista varhaiskasvatuksen toimialaan Hittyvistd maksuista
ja niiden perusteista,

2. péittdd lasten pdivahoidon toimialaan kuuluvan lain tai asetuksen nojalla yksinomaan
lautakunnan ratkaistavaksi sdddetyt asiat,

3. péadttdd varhaiskasvatuksen toimialaan liittyvien sopimusten tekemisests ja hyviksymisesti

Kirjastotoimea koskevat asiat

1. paattaa kirjastopalveluiden jirjestdmisestd
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Kulttuuri- nuoriso ja liikuntatoimea koskevat asiat

1. paattdd kulttuuri- litkunta- ja nuorisotoimen palveluiden jérjestdmisestd
2. paattdd kulttuuri-, litkunta- ja nuorisotoimintaa harjoittaville yhteiséille ja yrityksiile
mydnnettivistd avustuksista ja muista tukitoimista mydnnettyjen méérdrahojen puitteissa

Aamu- ja iltapiivitoimintaa koskevat asiat

1. p&ittad toiminnan laajuudesta

2. padttdd toimintasuunnitelmasta

3. pdittad jarjestimistavasta

4. paittid toimintaan osallistuvilta perittdvistd maksuista

5 § Viranhaltijain ratkaisuvalta

Sen lisdksi mitd muutoin on séédetty tai madritty asianomaisten viranhaltijain pAitettdviksi heidin
tehtdvindin on liséksi ratkaista seuraavat asiat:

Sivistystoimenjohtaja

padttad perusopetuslain 18 §:n ja lukiolain 13§:n mukaisesti erityisisti opetusjérjestelyistd,

tekee erityisen tuen péitdkset ja purkupditokset

tekee yksildlliset padtdkset oppilaalle osoitettavasta koulusta,

péittdd oppilaan oikeudesta jatkaa koulunkéyntid entisesséd koulussa lukuvuoden loppuun,

valitsee asianomaisen koulun rehtoria kuultuaan opettajaviran vakinaiset ja véliaikaiset

hoitajat sekd tuntiopettajat,

6. myontidd luvan koulunkdynnin aloittamiseen yhté vuotta sdddettya aikaisemmin tai
myShemmin,

7. valitsee hakemusten perusteella lapset aamu- ja iltapéivitoimintaan toiminnan vastaavaa
ohjaajaa, koulunjohtajaa ja erityisopetuksen koordinaattoria kuultuaan

8. péittas oppilaskuljetusten kiytdnndn jarjestelyistd,

9. padttdd varhaiskasvatuksen ja opetustoimen hankinnoista,

10. padttid sivistystoimen henkilékohtaisen lisdn vuosisidonnaisen osan myontdmisestd Ovtes:n
alaisten viran- ja toimenhaltijoiden osalta,

11. antaa matkamaéérdyksen 1dhiesimichend viran- ja toimenhaltijoille

A B

Varhaiskasvatuspiillikko
1. péittis lasten ottamisesta paivéhoitoon
2. paittdd lasten pdivahoitomaksuista.
3. antaa matkamé&irdyksen ldhiesimieheni viran- ja toimenhaltijoille

Perhepiivihoidonohjaaja

1. pédttad kodin hyvéksymisests perhepéivikodiksi.
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Kirjastotoimenjohtaja

1. paattdd kirjastolaitokseen hankittavista kirjoista ja muusta aineistosta ja poistoista seki
kirjaston muista hankinnoista,

2. péattdsd kokoelmiin kuuluvan aineiston antamisesta oppilaitosten, sairaaloiden ja muiden
laitosten sekd tydpaikkojen kéytettdviksi ja

3. péaittdd kirjastolaitoksen hallinnassa olevien huoneistojen seki irtaimiston ja laitteiden
kéytdstd ja vuokraamisesta lautakunnan paittimien perusteiden mukaan.

4. antaa matkam#irdyksen ldhiesimiehend viran- ja toimenhaltijoille

Kulttuuri-, nuoriso- ja liikuntatoimenjohtaja

1. péadttad kulttuuri-, nuoriso- ja liitkuntatoimen kéytdssé olevien kiinteistGjen, huoneistojen ja
alueiden seki irtaimiston ja laitteiden k#iytostd ja vaokraamisesta harrastustoimintaan ja
kertaluonteiseen kayttoon

2. paattdd kulttuuri-, nuoriso- ja litkuntatoimen hankinnoista.

3. antaa matkaméardyksen l&hiesimiehend viran- ja toimenhaltijoille

Koulunjohtaja ja rehtori
Koulunjohtajat toimivat lainsdddannon tarkoittamina toiminnasta vastaavina rehtoreina niissi
oppilaitoksissa, joissa ei ole virkarehtoria.

pdattad oppikirjojen kayttdon ottamisesta kuultuaan ao. aineen opettajia,

pdéttad tyojirjestyksestd opettajia kuultuaan,

paittad oppilaan ottamisesta kouluun,

my0Ontid peruskoulun ja lukion oppilaalle vapautuksen koulunk&@ynnistd yli kolmen péivin

péiittdd asianomaisen aineen opettajaa kuultuaan muualla kuin lukiossa saatujen opintojen

hyvéksi lukemisesta,

péaattdd luvasta suorittaa opintoja opetukseen osallistumatta,

padttdd huoltajaa kuultuaan valitun aineen vaihtamisesta toiseksi,

péittad oppilaan valinnaisaineesta, jos huoltaja ei suorita valintaa mé#riajassa,

paittdd oppilaan opetuksesta vapauttamisesta neuvoteltuaan asianomaisen aineen opettajan

kanssa,

10. péattis, milloin oppilas katsotaan eronnecksi koulusta,

11. maéréda tutkivan opettajan, jos oppivelvollinen opiskelee kotona tai oppilaitoksessa, jossa
opiskelua ei ole sdddetty perusopetusta vastaavaksi,

12. pdattda opiskeluajan suoritusajan pidennyksesti,

13. antaa oppilaalle piittdtodistuksen, erotodistuksen sekd erillisen todistuksen oppimééarin
suorittamisesta,

14. antaa oppilaalle kirjallisen varoituksen,

15. antaa koulun matkamé&érdyksen koulunsa viran- ja toimenhaltijoille,

16. paittdd opetus- /tyBharjoittelijan ottamisesta ja hdnelle korvattavista tydsuhteeseen littyvisti
eduista,

17. paattdd koulun tilojen, tontin ja irtaimiston kaytdstd ja vuokraamisesta lautakunnan
mddradmien perusteiden mukaisesti

18. my0ntéi alaiselleen viranhaltijalle ja tydntekijélle virkavapauden/tydloman sairauden tai

muun syyn vuoksi silloin kun virkavapauden/tyéloman pituus ja maksettava palkka

médrdytyvit virkaehtosopimuksen/tydehtosopimuksen perusteella, jos virkavapaus/tyoloma

kestdd enintddn yhden viikon ja
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19. m#araa henkildkohtaisen opetuksen suunnitelman laatijasta ja opetuksen toteuttamisesta
sekd hyviksyy henkildkohtaisen opetuksen jérjestimistd koskevan suunnitelman (HOJKS).

20. laatia koulukohtainen opetussuunnitelma ja lahettdé se sivistyslautakunnan hyviksyttaviksi,

21. laatia opetussuunnitelmaan perustuva lukuvuosisuunnitelma ja lihettdd sivistyslautakunnalle
hyviksyttiviksi, (Lisiys)

22. suorittaa yhdessé opettajien ja koulun muun henkildkunnan kanssa koulun arviointi ja antaa
arvioinnin tulokset sivistyslautakunnalle tiedoksi,

23. erottaa oppilas koulusta enintdén kolmeksi kuukaudeksi seké paattdd opiskelijan
pidéttimisesta opiskelusta rikostutkinnan ajaksi,

24. antaa oppilaan huoltajalle huomautus oppivelvollisuuden laiminlydmisesta,

25. vahvistaa kuultuaan oppilas- ja opettajakuntaa oppilaskunnan ja kerhojen sdanndét seki
koulujen jérjestyssdfnnét,

26. padttdd opiskelun julkisuuden rajoittamisesta

Erityisopetuksen koordinaattori

Vastaa koko kunnan perusopetuksen oppilashuollon ja erityisté tukea tarvitsevien opetuksen
toteuttamisen suunnittelusta opetussuunnitelman mukaisesti, ohjaa ja tukee kouluja toteuttamaan
oppilashuoltoa ja erityisopetusta koulutoimen osalta ja arvioi toimialueensa tuloksellisuutta (ei
koulumatkakuljetukset, ruokahuolto, paihdetyo, kriisityo).

Opettaja

Viranhaltijan ja tuntiopettajan tulee yhteistydssd oppilaiden, ndiden huoltajien ja koulun
henkildkunnan kanssa pyrkid saavuttamaan opetukselle sdédetyt tavoitteet, osallistua koulun
kehittdmiseen seki suorittaa opetussuunnitelman ja siihen liittyvén suunnitelman mukaan hinelle
kuuluvat tehtavit.

opiskelijan arviointi aineen ja aineryhmén osalta,

opiskelijan arvioinnin uusiminen,

arviointi erityisessd tutkinnossa oman oppiaineen osalta,

opiskelijan padttdarviointi, pidtdksenteko vuosiluokalle jattimisestd sekd todistuksen
antaminen erityisessd tutkinnossa yhdessé rehtorin ja asianomaista opiskelijaa opettavien
opettajien kanssa ja

5. mydntad poissaololupa enintidn kolmen péivin ajaksi

el

6 § Kaupungin sivistystointa koskevat erillismiiriaykset

Erillisméériykset kaupungin sivistystoimen laitoksista ja opetuksesta ovat sdénnén liitteind
seuraavasti:

1. Kaupungin koululaitokseen kuuluvat koulut ja oppilaaksiottoalueet LIITE 1

2. Opetusta koskevat erillisméirdykset LIITE 2

3. Kaupungin kirjastolaitos LIITE 3

7 § Voimaantulo

Tam4 johtosddntd tulee voimaan kun kaupunginvaltuuston paétds on saanut lainvoiman.



